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PPNPN

Status Kepegawaian PPPK  2.4%

Balai Besar POM di Palembang memiliki
pegawai sebanyak 82 ASN dan 2 Non ASN :
e /2 Pegawai Negeri Sipil;
e 10 Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian
Kerja (PPPK);
e 2 Pegawai Pemerintah Non Pegawai
Negeri (PPNPN).

85.7%



Ti pe Peg awai Pelaksana Struktural

11% 2.4%

Balai Besar POM di Palembang memiliki
pegawai sebanyak 82 pegawai ASN yang
terdiri atas :
e Pejabat Struktural : 2 orang;
e Fungsional Tertentu : 71 orang;
e Pelaksana: 9 orang.
(termasuk di dalamnya pegawai tubel yang
lepas jabatan)

Fungsional Tertentu
86.6%



Jenis Kelamin

Laki-laki
23.8%

Balai Besar POM di Palembang memiliki
pegawai sebanyak 82 pegawai ASN dan 2
pegawai non ASN yang terdiri atas :

e 64 perempuan; dan

e 20 laki-laki.

Perempuan
76.2%



Generasi Gen Z

4.8%

Balai Besar POM di Palembang memiliki
pegawai sebanyak 82 pegawai ASN dan 2
pegawai Non ASN yang terdiri atas 3 generasi
yaitu:

e Gen X (1965-1980) : 27 orang;

e Gen Y (1981-19906): 53 orang;

e Gen Z£(199/-2012) : 4 orang.




Agama Katolik

1.2%

Balai Besar POM di Palembang memiliki
pegawai sebanyak 82 pegawai ASN dan 2
pegawai Non ASN yang beragama antara lain:

e |slam : 82 orang;

e Katolik : 1 orang;

e Protestan: 1 orang.

Islam
97.6%



Golongan Ruang X

11%

1.2% Vv

Balai Besar POM di Palembang memiliki
pegawai sebanyak 82 pegawai ASN yang
memiliki golongan ruang sebagai berikut:

e Gol. IV: 14 orang;

e Gol. Ill : 55 orang;

e Gol. Il : 3 orang;

e Gol. IX: 9 orang;

e Gol. VIl : 1 orang.

1
67.1%



Jenjang Pendidikan

Balai Besar POM di Palembang memiliki
pegawai sebanyak 82 pegawai ASN dan Non
ASN yang memiliki latar belakang pendidikan
beragam yang terdiri dari:

e 5-3:0 orang;

e 5-2:16 orang;

e Profesi: 17 orang;

e 5-1:38 orang;

e D-3:13 orang.

Profesi
20.2%




Fungsi Penugasan

Infokom

Balai Besar POM di Palembang memiliki -
pegawai sebanyak 82 pegawai ASN dan 2
Pegawai Non ASN ditempatkan ke dalam
fungsi yang bertugas sesuai pada perjanjian
Kinerja. Pembagian jumlah pegawai ke dalam
fungsi tersebut sebagai berikut:
e Tata Usaha: 22 orang; Penguijian
e Pemeriksaan : 15 orang; S
e Penindakan : 7 orang;
e Pengujian : 32 orang;

e Infokom : 8 orang. Perindatan

Tata Usaha
26.2%

Pemeriksaan
17.9%




